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2. A contratação do professor será feita por tempo deter-
minado e por hora – aula. O turno e os horários das aulas 
serão atribuídos pelo Departamento / Coordenadoria de Curso, 
semestralmente e, para cada 2 horas aula será atribuída uma 
hora atividade para o desenvolvimento das funções inerentes 
ao emprego, incluindo preparo de aulas, reuniões pedagógicas, 
etc., a ser desenvolvida na escola, a critério de sua Direção e do 
Plano de Curso.

3. Haverá um período de 90 dias de experiência, em con-
sonância com o disposto no artigo 445, parágrafo único da 
CLT-Consolidação das Leis do Trabalho.

4. O candidato aprovado no concurso público que já man-
tenha vínculo empregatício com o Centro Paula Souza terá :

a) Uma alteração do contrato de trabalho quando sua 
categoria docente for inferior à oferecida no concurso público;

b) Uma ampliação de sua carga horária, quando sua catego-
ria docente for igual ou superior à oferecida no concurso público.

5. Caberá recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de 
03 (três) dias úteis, contados da data da 1ª publicação do Edital 
de Resultado Final no DOE.

6. O prazo de validade do concurso público será de 02 (dois) 
anos, a partir da data de homologação pelo Diretor Superinten-
dente, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido 
do Diretor da Unidade de Ensino.

7. No período de validade do concurso, caso haja necessida-
de de docente para a mesma disciplina, serão convocados can-
didatos aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

8. As Deliberações CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE 
55/2006 e CEE 56/2006, bem como informações complementa-
res serão obtidas no local das inscrições.

9. A inexatidão de informações ou irregularidades de 
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminarão 
o candidato do concurso público, anulando-se todos os atos 
decorrentes da inscrição.

10. Todas as informações referentes ao concurso público 
serão publicadas no Diário Oficial do Estado de São Paulo (DOE) 
em sua Seção I, sendo de inteira responsabilidade do candidato 
o acompanhamento das mesmas.

11. Em hipótese alguma será devolvido o valor pago pela 
inscrição, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO
PROGRAMA(S) DA(S) DISCIPLINA(S) E BIBLIOGRAFIA(S) 

UTILIZADA(S)
Organização e apresentação de dados estatísticos; Repre-

sentações gráficas de dados (Tipos de gráficos, Histogramas, 
Box-plot); Medidas Resumo (Medidas de posição e de disper-
são); Análise Combinatória; Introdução à teoria de probabili-
dades; Probabilidade condicional e independência; Teorema 
de Bayes; Regressão Linear; Distribuições de probabilidades 
(Discretas e Contínuas), Principais Modelos Discretos (Uniforme 
discreto, Binomial, Poisson, Geométrico), Principais Modelos 
Contínuos (Uniforme Contínuo, Exponencial, Normal, t-Student, 
Qui-quadrado), Amostragem, Intervalos de Confiança, Testes de 
Hipóteses; Aplicações com (Solver, Lindo, etc.).

BIBLIOGRAFIA BÁSICA
ANDERSON, D. R; SWEENEY, D. J; WILLIANS, T. A. Estatística 

aplicada à Administração e
Economia. São Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2008.
BRUNI, A L. Estatística Aplicada à Gestão Empresarial. 

Atlas, 2008.
KAZMIER, L J. Estatística Aplicada à Administração e Econo-

mia. SCHAUM. Bookman, 2007.
LEVINE, D M et al. Estatistica - teoria e aplicações usando 

MS Excel. Rio de Janeiro: LTC, 2012.
SPIEGEL, M. R; STEPHENS, L. J. Estatística. Porto Alegre: 

Bookman, 2009.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
AKAMINE, C. T; YAMAMOTO, R. K. Estudo Dirigido de 

Estatistica Descritiva. São Paulo: Érica, 2009.(Coleção Estudo 
Dirigido PD)

BORNIA, A C; BARBETTA, P A; REIS, M M. Estatística para 
Cursos de Engenharia e Informática. São Paulo: Atlas, 2008.

BUSSAB, W O; MORETTIN, P A. Estatística Básica. São Paulo: 
Saraiva, 2007.

DINIZ, M.G. Desmistificando o controle estatístico de pro-
cesso. S.P. Editora Artliber, 2001.

DOANE, D P; SEWARD, L E. Estatística Aplicada à Adminis-
tração e à Economia. Mcgraw Hill, 2008.

GRIFFITHS, D. Use a Cabeça! Estatística. Rio de Janeiro: São 
Paulo: Alta Books, 2009.

MAGALHÃES, M. N. e LIMA, A. C. P. Noções de probabilidade 
e Estatística. EDUSP, 2007.

MARTINS, G. A. Estatística Geral e Aplicada. São Paulo: 
Atlas, 2010.

RONALD, E. W. Probabilidade e Estatística para Engenharia 
e Ciências. São Paulo: Prentice Hall, 2009.

TRIOLA. M. F. Introdução à Estatística. Rio de Janeiro: LTC, 
2008.

WALPOLE, R. E; MYERS, R. H. Probabilidade e Estatística 
para Engenharia e Ciências. São Paulo: Prentice Hall Brasil, 2008.

 FATEC TATUÍ - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE TATUÍ 
"PROF. WILSON ROBERTO RIBEIRO DE CAMARGO".

EDITAL N.º 1260/2013 DE REABERTURA DE INSCRIÇÕES 
PARA CONCURSO PÚBLICO DOCENTE POR TEMPO INDETER-
MINADO PARA A FATEC TATUÍ - FACULDADE DE TECNOLOGIA 
DE TATUÍ "PROF. WILSON ROBERTO RIBEIRO DE CAMARGO" 
DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA PAULA 
SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.º 3241/2013.

Acham-se reabertas inscrições para o Concurso Público por 
Tempo Indeterminado, para provimento do emprego público de 
Professor Associado I, a ser exercido na FATEC TATUÍ - Faculdade 
de Tecnologia de Tatuí "Prof Wilson Roberto Ribeiro de Camar-
go", sob o regime da CLT e legislação complementar, com um 
valor de hora aula de R$ 27,61.

O Concurso Público será regido pelo Regimento do Centro 
Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza, aprovado pelo 
Decreto 58.385 de 13/09/2012 publicado no DOE de 14/09/2012, 
pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Deliberações CEE 
50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberação CEETEPS 
08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das vagas para 
pessoas portadoras de deficiência, de conformidade com a Lei 
Complementar 683-92.

I. DA FUNÇÃO DOCENTE
1. Curso Superior de Tecnologia em Manutenção Industrial.
2. Área da Disciplina: Matemática.
3. Disciplina e carga horária: Fundamentos de Matemática 

- 04 horas-aula.
4. Atribuição de carga horária semanal: 06 horas-aula, 

compondo-se de 04 horas-aula em sala de aula sendo 02 horas-
aula no período matutino; 02 horas-aula no período noturno e 
02 horas-aula para atividades extraclasse, conforme detalhado 
no Item 2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Número de Vagas: 01 (uma).
II. DAS INSCRIÇÕES
Local: Faculdade de Tecnologia de Tatui "Prof. Wilson Rober-

to Ribeiro de Camargo"
Endereço: Rodovia Mario Batista Mori nº 971 – Jardim 

Aeroporto – Cep: 18280-000 – Tatuí – SP. Telefone: 15 3205-
7780 – Seção: Secretaria Acadêmica

III. PRAZO DAS INSCRIÇÕES
15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicação 

deste Edital, das 09h00 às 11h30 e das 14h00 às 17h00, pror-
rogáveis automaticamente por mais 15 (quinze) dias, caso não 
haja candidatos inscritos, observados os mesmos horários. Não 
haverá atendimento aos sábados, domingos e feriados, apesar 
desses dias serem computados no prazo.

NADO PARA A FATEC JALES - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE 
JALES DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA 
PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.º 10324/2010.

Acham-se reabertas inscrições para o Concurso Público por 
Tempo Determinado, para preenchimento de função pública de 
Professor Assistente, a ser exercido na FATEC JALES - Faculdade 
de Tecnologia Jales, sob o regime da CLT e legislação comple-
mentar, com um valor de hora aula de R$ 24,66.

O Concurso Público será regido pelo Regimento do Centro 
Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza, aprovado pelo 
Decreto 58.385 de 13/09/2012 publicado no DOE de 14/09/2012, 
pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Deliberações CEE 
50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberação CEETEPS 
08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das vagas para 
pessoas portadoras de deficiência, de conformidade com a Lei 
Complementar 683-92.

I. DA FUNÇÃO DOCENTE
1. Cursos Superiores de Tecnologia em Agronegócio e Tecno-

logia em Sistemas para Internet.
2. Área da Disciplina: Matemática / Estatística.
3. Disciplina e carga horária: Estatística - 12 horas-aula.
4. Atribuição de carga horária semanal: 18 horas-aula com-

pondo-se de 12 horas-aula em sala de aula sendo 02 horas-aula 
no período matutino; 04 horas-aula no período vespertino; 06 
no período noturno e 06 horas-aula para atividades extraclasse, 
conforme detalhado no Item 2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Número de Vagas: 01 (uma).
II. DAS INSCRIÇÕES
Local: Faculdade de Tecnologia de Jales.
Endereço: Rua Vicente Leporace nº 2630 – Jd Trianon – Cep: 

15.703-116 – Jales – SP. Telefone: (17) 3621 6911 – Seção: 
Diretoria Administrativa

III. PRAZO DAS INSCRIÇÕES
15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicação 

deste Edital, das 08h00 às 12h00 e das 14h00 às 17h00, pror-
rogáveis automaticamente por mais 15 (quinze) dias, caso não 
haja candidatos inscritos, observados os mesmos horários. Não 
haverá atendimento aos sábados, domingos e feriados, apesar 
desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÕES
1. Possuir cédula de identidade.
2. Quando do sexo masculino, possuir documento que com-

prove estar em dia com as obrigações militares.
3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em 

dia com as obrigações eleitorais.
4. Ser graduado e/ou pós-graduado na área da disciplina.
5. Ser portador de diploma de pós-graduação em nível de 

mestrado (acadêmico ou profissional) ou doutorado, obtido em 
programas reconhecidos ou recomendados, na forma da lei.

V. DOCUMENTAÇÃO PARA INSCRIÇÃO
1. Preenchimento da Ficha de Inscrição disponível na 

Faculdade, requerendo a Inscrição para o concurso, declarando 
possuir todos os documentos comprobatórios das condições 
exigidas neste Edital e não possuir antecedentes criminais.

2. Cópia da cédula de identidade ou protocolo de solici-
tação.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
ções militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
ções eleitorais.

5. Diploma de Graduação registrado e diploma de pós-
graduação em nível de mestrado ou doutorado, obtido em 
programa reconhecido ou recomendado na forma da lei.

6. Apresentação de Memorial ou Curriculum vitae et studio-
rum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq 
e com documentação comprobatória.

7. Recolhimento da taxa de inscrição no valor de R$ 40,00 
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 – Agência 
Governo), Agência nº 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

8. No caso de inscrição por procuração, deverão ser apre-
sentados o instrumento de mandato, documento de identidade 
do procurador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6 
deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso 
deverão estar acompanhados de cópia simples, que ficarão reti-
das juntamente com os demais documentos no ato da inscrição.

10. A Inscrição do candidato poderá ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver 
pendente de decisão, não haverá prosseguimento do concurso.

VI. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES
1. O ato do deferimento ou indeferimento das inscrições, 

após o exame da documentação apresentada, caberá a uma 
Comissão específica designada pelo colegiado máximo da Facul-
dade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo 
6º, § 2º, da Deliberação CEETEPS 08/2008.

2. Será publicado um Edital de deferimento das inscrições 
e, juntamente com este, será marcada a data do concurso, com 
convocação dos candidatos que tenham tido sua inscrição defe-
rida, bem como a relação nominal dos titulares e suplentes da 
Comissão Julgadora.

3. No caso de indeferimento de inscrição, caberá recurso 
ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (três) 
dias úteis, contados a partir da publicação e, portanto, incluindo 
essa data.

4. A existência de recursos comprometerá a convocação 
dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade 
envolvida se encarregará do aviso aos candidatos que as etapas 
subseqüentes estão comprometidas.

VII. DAS PROVAS E CLASSIFICAÇÃO
1. Os candidatos deverão atender a convocação, compare-

cendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da 
hora marcada, munidos de documento de identidade.

2. Os candidatos que tiverem suas inscrições deferidas serão 
submetidos a Exame de Conhecimentos Específicos, Exame 
Didático e Exame de Memorial Circunstanciado, segundo a 
Deliberação CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Não haverá segunda chamada para os exames, impor-
tando a ausência do candidato na sua eliminação do Concurso 
Público.

4. O candidato aprovado será classificado segundo sua 
avaliação individual, pela média aritmética simples (média final) 
das notas a ele atribuídas no conjunto dos exames, consideradas 
até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas cons-
titui a nota final do candidato no Concurso Público, segundo a 
Deliberação CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocação para contratação deverá recair no 1º 
colocado aprovado, obedecendo à classificação em ordem 
decrescente das médias finais obtidas.

6. Caso haja desistência, o critério para convocação do(s) 
candidato(s) obedecerá ao mesmo princípio expresso no item 
5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate 
obedecerá aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuídas ao Exame 
Didático;

7.2. maior média aritmética das notas atribuídas ao Exame 
do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuídas ao Exame 
de Conhecimentos Específicos;

7.4. Antigüidade no exercício de funções docentes no 
ensino superior.

VIII. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
1. A inscrição do candidato implicará conhecimento do 

presente Edital e seu compromisso de aceitação das condições 
do Concurso Público aqui estabelecidas.

ting Institucional; 21. Processos Financeiros e Orçamentários; 22. 
Processos Operacionais Contábeis; 23. Sistemas de Informações 
Gerenciais; 24. Técnicas Organizacionais; 25. Aplicativos Infor-
matizados de Contabilidade; 26. Contabilidade de Custos; 27. 
Contabilidade do Agronegócio; 28. Contabilidade Empresarial e 
Comercial; 29. Contabilidade Geral; 30. Contabilidade Pública; 
31. Controladoria; 32. Direito e Legislação; 33. Economia e Mer-
cado; 34. Estrutura e Análises das Demonstrações Financeiras; 
35. Operações Financeiras; 36. Prática Trabalhista e Previdenciá-
ria; 37. Processos Estatísticos de Pesquisa; 38. Tópicos Contem-
porâneos de Contabilidade; 39. Aplicativos Informatizados para 
a Área Jurídica; 40. Fundamentos da Matemática Financeira; 41. 
Introdução ao Direito Administrativo; 42. Introdução ao Direito 
Civil; 43. Introdução ao Direito do Trabalho; 44. Introdução ao 
Direito Empresarial; 45. Introdução do Direito Penal; 46. Introdu-
ção do Estudo do Direito; 47. Noções de Direito Constitucional; 
48. Planejamento Operacional; 49. Prática de Processo Civil; 50. 
Prática de Processo de Trabalho; 52. Processos e Procedimentos 
Administrativos; 53. Sistema Tributário Nacional; 54. Técnicas de 
Recepção, Atendimento e Cobrança; 55. Teoria Geral do Proces-
so; 56. Gestão de Pessoas I, II e III; 57. Contabilidade Tributária I 
e II; 58. Projetos Contábeis I, II e III.

*
 *
ETEC DE GUAIANAZES – SÃO PAULO
CLASSE DESCENTRALIZADA CEU LAJEADO
CONCURSO PÚBLICO DE DOCENTES – EDITAL Nº 

118/01/2013 – PROCESSO Nº 1863/2013
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

01/07/2013.
 - O Diretor de Escola Técnica da ETEC de Guaianazes, no 

uso das atribuições conferidas por meio da Portaria CEETEPS nº 
178, de 21, publicada no DOE de 22/07/2008, ANULA o concurso 
público de docentes no componente curricular 1. Aplicativos 
informatizados.

*
 *
ETEC SUZANO – SUZANO
CONCURSO PÚBLICO DE DOCENTES – EDITAL Nº 

190/01/2013 – PROCESSO Nº 4135/2013.
EDITAL DE RESULTADO DA PROVA DIDÁTICA, PROVA DE 

TÍTULOS E CLASSIFICAÇÃO FINAL.
 - A Diretora de Escola Técnica da ETEC Suzano, comunica 

aos candidatos abaixo relacionados o resultado da Prova Didáti-
ca, Prova de Títulos e a Classificação Final.

– COMPONENTE CURRICULAR: 1. Contabilidade de Custos
CANDIDATO(S) APROVADO(S):
Nº de Insc./Nome/D.I. – Tipo/Nota da Prova Didática/Pontua-

ção na Prova de Títulos/Nota Final/Classificação Final.
GRADUADO:
03/2013/ Andre Luis dos Santos Souza/ 30.315.517-6- RG/ 

89,00/0,00/89,00/1º;
08/2013/ José Alex Felippe / 02387871007- 

CNH/75,00/0,00/75,00/ 2º
01/2013/ Sidiney Aparecido Lopes de Souza/35.490.979-4-

RG/ 55,00/0,00/55,00/3º
CANDIDATO(S) NÃO APROVADO(S):
Nº de Insc./D.I. – Tipo/Nota da Prova Didática.
09/2013/42565-CRA/44,00
05/2013/42.085.996-2-RG/35,00
06/2013/04010615311/CNH/29,00
CANDIDATO(S) AUSENTE(S):
Nº de Insc./D.I. – Tipo.
02/2013/13.348.368- RG,
04/2013/03075350631-CNH,
07/2013/15.479.967-7-RG;
*
 FATEC ITAQUAQUECETUBA - FACULDADE DE TECNOLOGIA 

DE ITAQUAQUECETUBA
EDITAL Nº 1257/2013 DE CONVOCAÇÃO PARA CONTRATA-

ÇÃO POR TEMPO INDETERMINADO
A Diretora da Faculdade de Tecnologia de Itaquaquecetuba, 

de acordo com o artigo 22, da Deliberação CEETEPS nº 08 de 
08-10-2008, publicada no DOE de 09-10-2008, seção I, página 
31, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, habilitado no 
Concurso Público do processo CEETEPS listado abaixo, para 
provimento de emprego público de professor, por tempo inde-
terminado, mediante contratação em regime celetista, devendo 
comparecer no local abaixo indicado, no prazo de 05 (cinco) 
dias úteis, contados da data da primeira publicação deste Edital.

PROCESSO / NOME DO CANDIDATO / RG / CATEGORIA 
DOCENTE

2465/2013 / Almir Vicente da Costa / 17.781.869-4 SSP-SP 
/ Professor Associado I.

O não comparecimento do candidato dentro do prazo acima 
estabelecido, bem como sua recusa à contratação, ou se consul-
tado e contratado, deixar de entrar em exercício, terá exauridos 
os direitos decorrentes de sua habilitação no Concurso Público.

Local e horário de Apresentação: FATEC ITAQUAQUECE-
TUBA, Av: Itaquaquecetuba nº 711 – Vila Monte Belo – Cep: 
08577-210 – Itaquaquecetuba - SP, na Secretaria Diretoria de 
Serviços Administrativos. Horário: das 09h às 16h, Telefone: (11) 
4647-5226.

 *
ETEC PROF. JOSÉ SANT’ANA DE CASTRO – CRUZEIRO
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO 

COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAÇÕES.
AVISO N° 077/01/2013 de 10/04/2013. Processo n° 

3119/2013
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

01/07/2013
 - O Diretor de Escola Técnica da ETEC Prof. José Sant’Ana 

de Castro, no uso das atribuições conferidas por meio do § 1º 
do artigo 3º da Deliberação CEETEPS - 2/2009, HOMOLOGA o(s) 
Processos Seletivos de docentes nos componentes curriculares 
1. Língua Estrangeira Moderna – Inglês; 2. Língua Portuguesa 
e Literatura; 3. Inglês Instrumental; 4. Linguagem, Trabalho e 
Tecnologia.

*
 *
ETEC JOSÉ MARTIMIANO DA SILVA – RIBEIRÃO PRETO
CONCURSO PÚBLICO DE DOCENTES – EDITAL Nº 

074/02/2013 – PROCESSO Nº 3031/2013
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

01/07/2013
 - O Diretor de Escola Técnica da ETEC José Martimiano da 

Silva, no uso das atribuições conferidas por meio da Portaria 
CEETEPS nº 178, de 21, publicada no DOE de 22/07/2008, 
HOMOLOGA o(s) Concurso(s) Público(s) de Docentes, no(s) 
componente(s) curricular (es): 1. Projetos de Instalações Prediais.

*
 *
ETEC PRESIDENTE VARGAS – MOGI DAS CRUZES
CONCURSO PÚBLICO DE AUXILIAR DE DOCENTE I, Nº 

015/01/2013 - PROCESSO Nº 3068/2013.
EDITAL DE RESULTADO DA PROVA PRÁTICA E CLASSIFI-

CAÇÃO FINAL
 - A Diretora de Escola Técnica da ETEC Presidente Vargas, 

comunica ao(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) o resultado 
da Prova Prática e a Classificação Final.

a. Área de Atuação: Automação Industrial
CANDIDATO(S) APROVADO(S):
Nº DE INSCRIÇÃO/NOME/RG/NOTA/CLASSIFICAÇÂO FINAL.
11/ Juliana Pereira dos Santos/ 33.295.707-X/37,33/1º
09/ Manoel Henrique Araujo Alves/ 42.006.816-8/35,33/2º
*
 FATEC JALES - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE JALES.
EDITAL N.º 1258/2013 DE REABERTURA DE INSCRIÇÕES 

PARA CONCURSO PÚBLICO DOCENTE POR TEMPO DETERMI-

- Licenciado
135/2013 – José Alex Felippe – 18.173.407-2 /87,30/1º
Candidato(s) Ausente(s)
Nº de Inscrição/ RG
111/2013 – 41.503.935-6
Componente curricular: 24. Contabilidade Geral
Candidato(s) Aprovado(s)
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Licenciado
136/2013 / José Alex Felippe / 18.173.407-2 /60,33/ 1º
Candidato(s) Ausente(s)
Nº de Inscrição/ RG
39/2013 / 8.714.618-6
102/2013 / 24.318.025-1
109/2013 / 41503935-6
Componente curricular: 25. Gestão de Pessoas I, II e III
Candidato(s) Aprovado(s)
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Graduado
133/2013 /Roberto Nunes Bento /9.548.990-3 /100,00 /1°
143/2013 /Maria Carolina Maza Abib /18.084.880-X /90,00 

/2°
07/2013 /Patrícia Maura Alves Santos /20.652.140-6 /68,00 

/3°
Candidato(s) não Aprovado(s)
Nº de Inscrição/ RG/ Nota
95/2013 /25.501.820-4/ 44,00
03/2013 /12.752.036/ 32,00
Candidato(s) Ausente(s)
Nº de Inscrição/ RG
19/2013 /27.449.820-0
36/2013 /43.422.857-6
38/2013 /33.448.866-7
56/2013 /41.805.058-2
83/2013 /40.442.742-X
88/2013 /42.581.857-3
92/2013 /26.402.593-3
96/2013 /8.970.734-5
113/2013 /42.728.158-1
141/2013 /27.547.957-2
146/2013 /30.443.946-0
148/2013 /33.922.914-7
151/2013 /3.540.396
Componente curricular: 26. Tecnologia dos Materiais Inor-

gânicos I e II
Candidato(s) Aprovado(s)
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Licenciado
79/2013 / Claudia Aparecida Tavares/ 22.286.876-4 /60,0/1º
- Graduado
125/2013 / João Milton Prestes/ 18.320.501-7 / 65,0/1°
Candidato(s) Ausente(s)
Nº de Inscrição/ RG
13/2013 / 24.694.132-7
37/2013 / 32.153.844-4
98/2013 / 22.806.033-3
Componente curricular: 27. Análise de Processos Físico-

Químicos I e II
 - Candidato(s) Aprovado(s)
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Graduado
126/2013 /João Milton Prestes/ 18.320.501-7 /86,00/1°
120/2013 /Caroline Regina Bueno Tokko/ 44.674.100-0 

/69,00/2°
Candidato(s) não Aprovado(s)
Nº de Inscrição/ RG/ Nota
85/2013 /43.327.802-X /30,00
57/2013 /34.813.613-4 /27,00
Candidato(s) Ausente(s)
Nº de Inscrição/ RG
14/2013 /24.694.132-7
99/2013 /22.806.033-3
Componente curricular: 28. Processos de Operações Con-

tábeis I e II
Candidato(s) Aprovado(s)
Nº de Inscrição/ Nome/ RG/ Nota/ Classificação Final
- Graduado
04/2013 /Sergio Serafim de Oliveira /12.752.036 /50,00 /1°
Candidato(s) Ausente(s)
Nº de Inscrição/ RG
137/2013 /18.173.407-2
*
 FATEC TAQUARITINGA - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE 

TAQUARITINGA
EDITAL Nº 1256/2013 DE RESULTADO FINAL DE CONCURSO 

PÚBLICO DOCENTE PARA A FACULDADE DE TECNOLOGIA DE 
TAQUARITINGA DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO TEC-
NOLÓGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS Nº 3682/2013.

A Diretora da Faculdade de Tecnologia de Taquaritinga, 
de acordo com o artigo 21, da Deliberação CEETEPS nº 08 de 
08-10-2008, publicada no DOE de 09-10-2008, seção I, página 
31, torna Público o Resultado Final do Concurso Público para 
Docente, tratado no Processo CEETEPS nº 3682/2013 pelo Edital 
nº 0955/2013 de abertura, publicado no DOE de 24/05/2013, 
Seção I, página 135.

1. CANDIDATOS APROVADOS
CLASSIFICAÇÃO / MÉDIA FINAL / NOME / RG
1º / 8,61 / Júnior César Bonafim / 40.216.946-3 SSP-SP
2º / 8,49 / Eliamar Francelino do Prado / 16.559.063 SSP-SP
 *
ETEC CEL. RAPHAEL BRANDÃO – BARRETOS
CONCURSO PÚBLICO DE DOCENTES – EDITAL Nº 

108/01/2013 - PROCESSO Nº 1201/2013
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

01/07/2013
O Diretor de Escola Técnica da ETEC CEL. RAPHAEL BRAN-

DÃO, no uso das atribuições conferidas por meio da Porta-
ria CEETEPS-178, de 21, publicada no DOE de 22/07/2008, 
HOMOLOGA o Concurso Público de Docentes, no componente 
curricular: 1. Física.

*
 *
ETEC CEL. RAPHAEL BRANDÃO – BARRETOS
CLASSE DESCENTRALIZADA E.E. ANTONIO OLYMPIO
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO 

COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAÇÕES.
AVISO 108/02/2013 de 11/03/2013. Processo n° 1238/2013.
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

01/07/2013.
O Diretor de Escola Técnica da ETEC Cel. Raphael Brandão, 

no uso das atribuições conferidas por meio do § 1º do artigo 
3º da Deliberação CEETEPS - 2/2009, HOMOLOGA o(s) Pro-
cessos Seletivos de docentes; no(s) componentes curriculares: 
2. Administração em Marketing; 13. Gestão Empreendedora 
e Inovação; 51. Prática de Processo Penal e considerando a 
não ocorrência de inscrições e candidato aprovado, ENCERRA, 
nos componentes curriculares e no grupo de componentes 
curriculares: 1. Administração da Produção; 3. Aplicativos Infor-
matizados; 4 Cálculos Estatísticos; 5. Cálculos Financeiros; 6. 
Criação e Desenvolvimento de Empresas; 7. Custos e Operações 
Contábeis; 8. Ética e Cidadania Organizacional; 9. Gestão de 
Competências; 10. Gestão de Logística; 11. Gestão de Marketing 
II; 12. Gestão Produção e Materiais; 14. Gestão Empresarial; 
15. Gestão Financeira e Econômica; 16. Inglês Instrumental; 17. 
Legislação Empresarial; 18. Linguagem, Trabalho e Tecnologia; 
19. Logística Empresarial e Negociação Internacional; 20. Marke-


